ZARZADZENIENR .20 291®
Dyrektora Zarzqdu Drog, Komunikacji i Utrzymania Miasta w Walbrzychu
z dnia .. wrzesnia 2018 roku

w sprawie zasad wydawania profilaktycznych positkow i napojow dla pracownikéw Zarzgdu Drog,
Komunikacji i Utrzymania Miasta w Walbrzychu

Na podstawie art. 232 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2018r.
poz. 917 ze zm.) oraz § 5 i § 6 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 28 maja 1996r. w sprawie
profilaktycznych positkow i napojéw (Dz. U. Nr 60, poz. 279), po uzgodnieniu z dziatajagcymi
w Zarzadzie Drog, Komunikacji i Utrzymania Miasta w Walbrzychu zakladowymi organizacjami
zwigzkowymi, zarzgdzam co nastepuje:

§1
Pracownikom zatrudnionym na stanowiskach pracy w warunkach szczegdlnie ucigzliwych
przystuguja nieodptatnie:
- positki profilaktyczne,
- napoje, ktorych rodzaj i temperatura dostosowana jest do warunkéw wykonywania pracy.

§2
Positki profilaktyczne przystuguja:
1. pracownikom wykonujagcym prace na otwartej przestrzeni w okresie zimowym (od 1 listopada
do 31 marca), zwigzane z wysitkiem fizycznym powodujacym w ciagu zmiany roboczej
efektywny wysilek energetyczny organizmu powyzej 1500 kcal (6280 kJ) u mezczyzn i powyzej
1000 kcal (4187 kJ) u kobiet, zatrudnionym na stanowiskach:
- robotnik,
- robotnik — kierowca (ciggnika, samochodu dostawczego, samochodu ci¢zarowego, maszyn
specjalistycznych),
- magazynier,
- majster,
- kontroler ruchu,
- kontroler strefy platnego parkowania.
2. pracownikom zatrudnionym przy usuwaniu skutkéw klesk zywiotowych i innych zdarzen
losowych.

§3
1. Z uwagi na charakter pracy wykonywanej przez pracownikow w réznych miejscach na terenie
miasta Watbrzycha, positki profilaktyczne pracownicy przygotowuja we wlasnym zakresie.
2. Positki wydawane bedg pracownikom z dolu po przepracowaniu pelnego miesigca
i oszacowaniu ilo$ci przepracowanych dni.

§4
Prawo do korzystania z napojéw przystuguje:
1. pracownikom wykonujacym prace w otwartej przestrzeni przy temperaturze otoczenia ponizej
10°C lub przekraczajacej 25°C, zatrudnionym na stanowiskach:
- robotnik,
- robotnik — kierowca (ciagnika, samochodu dostawczego, samochodu cig¢zarowego, maszyn
specjalistycznych),



- magazynier,

- kierowca samochodu osobowego,

- kontroler ruchu,

- kontroler strefy ptatnego parkowania,

- dozorca,

- majster.

2. pracownikom realizujagcym prace zwigzane z wysitkiem fizycznym, powodujacym w ciagu
zmiany roboczej efektywny wydatek energetyczny organizmu powyzej 1500 kcal (6280 kl)
u mezezyzn i 1000 keal (4187 kJ) u kobiet, zatrudnionym na stanowiskach:

- robotnik,

- robotnik — kierowca (ciggnika, samochodu dostawczego, samochodu ci¢zarowego, maszyn
specjalistycznych),

- magazynier,

- majster,

- kontroler ruchu,

- kontroler strefy platnego parkowania.

3. wszystkim pracownikom wykonujacym prace w dniach, w ktérych temperatura powietrza

spowodowana warunkami atmosferycznymi na stanowisku pracy przekracza 28°C.

§5
1. Napoje zimne, w ilo$ciach zaspokajajacych potrzeby pracownikéw, dostepne beda w formie
wody butelkowanej dystrybuowanej w budynkach Zarzadu Drég, Komunikacji i Utrzymania
Miasta w Walbrzychu (ul. Matejki 1 i przy ul. Gwarkéw) oraz w dystrybutorach wody
usytowanych w siedzibie Zarzadu Drdég, Komunikacji i Utrzymania Miasta w Watbrzychu.
Napoje przystuguja pracownikom w dniach wykonywania pracy uzasadniajacych ich wydawanie.
2. Napoje gorgce, przystugujgce pracownikom wymienionym w § 4 pkt 1 i 2, w postaci goracej
herbaty, przyrzgdzane sa we wilasnym zakresie w czasie regulaminowych przerw w pracy,
z wydanych produktow w liczbie 1 opakowania herbaty ekspresowej (30 saszetek) dla jednego
uprawnionego pracownika miesigcznie.

§6
Pracownikom nie przystuguje ekwiwalent pieni¢zny za profilaktyczne posifki i napoje.

§7
Nadzér nad realizacjg zarzgdzenia powierzam Specjali$cie ds. BHP.

§8

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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